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経済教２７－４号 

 

経済学研究科教授会・経済学部教授会議事要録 

 

平成２７年７月８日(水) 

１３時３０分～１５時４０分 

 

[前回の議事録]  

（原案のとおり承認された。） 

 

議事に先立ち、研究科長から 7月 1日付け採用者の紹介があった。 

 

（経済学研究科教授会） 

Ⅰ．人事 

１．採用計画に基づく採用人事（経済理論）について              回収資料 

   研究科長から、平成 27 年 7 月 1 日に開催した人事委員会で協議し、了承を得た経済理論

部門教授採用候補者の提案がなされた。サーチ委員の代表者から資料に基づき補足説明が

あり、審査を開始することが承認された。 

   採用審査委員として３名が投票により選出された。 

   研究科長から、今後の予定（９月臨時教授会に第一読会、１０月に第二読会・投票を行う）

がアナウンスされた。 

   

２．採用計画に基づく採用人事（現代経済）について     

   研究科長から、現代経済の人事について次の説明があり了承された。 

   現代経済の採用人事において、本研究科は研究科にとって必要な者として採用候補者を選

考した。しかし、大学執行部からは同一の者が同一の業務を行う場合には、更新を認めな

いとのことであるため、本研究科執行部で検討した結果、平成 28 年 4 月からの 2 年間に

ついては、准教授として新たな採用としたいことの提案がされ、了承された。 

   このため、本日審査報告の予定であったが、審査を准教授として行いため、引き続き准教

授としての適性を現審査員に依頼することで了承された。 

   審査報告は 9月 25 日（金）に臨時教授会で行うことのアナウンスがされた。 

   （平成 28 年 4 月 1日付け任期更新：労働契約法により２年間） 

  

 ３．その他 

 

 

（経済学研究科・経済学部教授会） 

Ⅰ．審議事項 

１．平成 27 年度レアプランの変更について 

   研究科長から平成 27 年度レアプラン変更の提案があり、了承された。 

 

２．一橋大学客員研究員の受入について                    資料１ 

  研究科長から資料のとおり提出があったことの報告があり、承認された。 
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３．１５日以上の海外渡航について 

研究科長から、次の者から申請があったことの説明があり、承認された。 

 

 ４．ローザンヌ大学 HEC Lausanne との部局間交流協定について        資料２ 

研究科長から、資料について説明があり、承認された。 

 

 ５．その他 

 

 

Ⅱ．報告事項 

１．平成２８年度概算要求について（サウンディング）        （部 7.1）資料３ 

   研究科長から、資料に基づき説明があり、意見聴取された。 

    

 ２．5 年一貫教育システムについて 

   評議員から、現状の問題点と今後の制度改革を進めることについて説明があった。 

 

３. 平成２６年度学部卒業生・大学院修士課程修了生の進路状況について （部 7.1）資料４ 

   研究科長から、資料に基づき報告があった。 

     
４． 次期学外理事について                     （評 7.1）資料５ 

   研究科長から、資料に基づき報告があった。 
  

５．一橋大学全学委員会通則及び国際交流委員会規則の一部改正について（評 7.1）資料６ 

   研究科長から、資料に基づき報告があった。 

   

６．一橋大学学部履修規則の一部改正について          （評 7.1）回覧資料１     

   研究科長から、資料に基づき報告があった。 

    
 ７．商学部・経済学部とチュラロンコン大学商学・会計学院との部局間交流協定 
   （学術・学生）の締結について（新規）           （評 7.1）回覧資料２ 
   研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。 

 

 ８．インドネシア大学との大学間交流協定（学術・学生）の締結について（新規） 

研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。       （評 7.1）回覧資料３ 

  

９．「研究活動における不正行為への対応等に関するガイドライン」に対する本学の取組 

について（研究倫理教育の実施について）          （評 7.1）回覧資料４ 

   研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

10．科研費「国際共同研究強化」の募集について           （評 7.2）資料７ 

   研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

11．学生の処分に係る教授会の審議結果について         （評 7.1）回覧資料５ 
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研究科長から、回覧資料に基づき、前回教授会で審議した処分原案が承認されたこと 

により、教育研究評議会で承認された旨の報告があった。 

    

12．一橋大学在籍外国人留学生数一覧(２０１５年５月１日現在)について 

   研究科長から、資料に基づき報告があった。         （評 7.1）回覧資料６ 

   

13．Hitotsubashi English Institute by Pennsylvania University 

(UPenn 国内英語研修)選考結果について                       （評 7.1）回覧資料７ 

研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。 

 

14．創立１４０周年記念講演会について             （評 7.1）回覧資料８ 

研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。          

   平成２７年１０月２５日（日）14：00～17：00 

    

15．「ノー残業月間」の実施について               （部 7.2）回覧資料９ 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

   8 月 3 日（月）から 8 月 31 日（月）まで実施する。 

    

16．平成２８年度サバティカル研修について 

   研究科長から、平成 28 年度のサバティカル申請者は、1 名から申請があり、執行部で検

討の結果、この申請を執行部案として了承したこと、また、この結果を一橋大学教員のサ

バティカル研修に関する規則第 8 条に基づき、学長宛提出する旨を報告があった。 

  

 17．平成 28 年外国雑誌（電子ジャーナル含む）購入中止候補タイトルのアンケート調査 

   実施について                              資料８ 

   研究科長から、資料に基づき報告があり、内容については、図書専門委員から電子ジャー

ナルの経費（年に数％アップ）への対応が必要である旨の説明があった。 

 

18． その他 

・追加 HRI の画面改修案について               資料は机上配布 

    研究科長から、資料に基づき説明があった。 

 

・追加 平成 27 年度内部監査実施について            資料は机上配布 

    研究科長から、資料に基づき説明があった。 

 

   1) グローバル・リーダーズ選抜クラス 2015 年度第 1回説明会について 

    塩路悦朗教授からアナウンスがあった。  

    7 月 15 日（水）12:15～12:55  30 番教室 

 

   2）TOEFL ITP の試験実施について 

    研究科長から以下の説明があった。TOEFL ITP の受験は、GLP の調書に明記され、成

果報告の必須事項となっており、卒業時の英語学力水準の測定と検証のために必要であ

る。 
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    このため、昨年度は１０月に至急教授会でアナウンスをしたが、結局受験者少なかった。

このことにより、今年度については、４年生を対象に ITP の試験を行うことの周知を

早めに行いたい旨アナウンスがあった。別途メーリングリストで連絡するので、ゼミ教

員を通じて早めに４年生に連絡するよう、周知された。 

 

   3）一橋大学政策フォーラムについて 

    研究科長から、配布資料に基づきアナウンスがあった。 

 

   4) 学生相談室年間活動報告書について 

    研究科長から、学生相談室年間活動報告書（オレンジ色の冊子）を机上配布しているの

で、今後の参考としていただくことを周知があった。 

  

   5）教授会、研究科委員会を欠席する場合について 

    研究科長から、次の 2 件についてアナウンスされた。 

    ①教授会、研究科委員会における欠席する場合の連絡について 

    ②教授会で資料削減をして経費削減を目的に PC やタブレットの持ち込みの協力要請 

があった。  

  

   6) 清談会の開催について 

    今年度清談会幹事：加納准教授、真野講師から、本日、研究科委員会終了後、この場所

（研究科会議室）で１８：３０から開催する旨の案内があった。 

 

Ⅲ．次回議事予定   

平成２７年９月２５日（金）入試関連の臨時研究科委員会終了後 臨時教授会 

平成２７年１０月１４日（水）１３時３０分 定例教授会 


