
 1 

経済教３０－５号 
 

経済学研究科教授会・経済学部教授会議事要録 
 
 

平成 30 年 10 月 10 日(水) 
13 時 30 分～15 時 55 分 

 
議事に先立ち、新任者等の紹介がなされた。 
 

[前回の議事録]  
（原案のとおり承認された。） 
 
  (経済学研究科教授会) 

Ⅰ．人事 
１. 採用計画に基づく採用人事（経済政策）について（候補者提案・審査員選出） 

回収資料 

研究科長から、平成 30 年 10 月 3 日開催の人事委員会で協議・了承を得た候補者を経済

政策部門講師（テニュアトラック）採用候補者としたい旨の提案があり、サーチ委員の代

表者から資料に基づき補足説明の後、審査を開始することが承認された。 

次に、採用審査委員として３名が投票により選出され、外部審査員 1名について、研究科

長から候補者提案があり承認された。 

最後に、研究科長から、平成 30年 11月の教授会で第一読会・投票を予定しているこ 
と、発令予定日は平成 31 年 1 月１日の予定であることがアナウンスされた。 
 

２. 採用計画に基づく採用人事（公共経済）について（候補者提案・審査員選出） 

回収資料 

研究科長から、平成 30 年 10 月 3 日開催の人事委員会で協議・了承を得た候補者を公共

経済部門准教授採用候補者としたい旨の提案があり、サーチ委員の代表者から資料に基

づき補足説明の後、審査を開始することが承認された。 

次に、採用審査委員として３名が投票により選出された。 

最後に、研究科長から、平成 30年 12月教授会で第一読会、平成 31年１月教授会で第二 

読会・投票を予定していること、発令予定日は平成 31 年４月１日の予定であることがア 
ナウンスされた。 
 
３．その他 

     なし 
 
 
（経済学研究科・経済学部教授会） 
Ⅰ．審議事項  

 
１．平成 30 年度レアプランの変更について 

研究科長から平成 30 年度レアプランの変更について説明があり、承認された。 
 
２．2019 年度レアプランについて 
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１）講座別等責任者について                          資料１ 
研究科長から、資料に基づき説明があり、承認された。 
 

    ２）レアプランの入力について 
研究科長から、レアプラン入力について要請があった。 

 
３）非常勤講師採用希望について  

研究科長から、非常勤講師採用希望の申し出について要請があった。 
  
 ３．2019 年度入学者にかかる入学試験の管理委員及びプレテスト管理委員の選出について 

研究科長から、入学試験管理委員及びプレテスト管理委員の人選について提案があり、 
承認された。 
 

４．一橋大学客員研究員受入れについて                      資料２ 
    研究科長から２名の客員研究員受入れについて説明があり承認された。 

 
５．成績の訂正について 

研究科長から４名の学生の成績訂正について説明があり、承認された。 
また、同じく、５名の共通教育科目担当教員から提出された経済学部学生の成績訂正につ

いて説明があり、承認された。 
 

６．その他 
    なし 
 
 
Ⅱ．報告事項 
 

１．一橋大学学則の一部改正について（意見聴取）          （部 10.3）資料３ 
  研究科長から、資料に基づき意見聴取された。 
 
２．期末試験実施時間の在り方について（意見聴取）              資料４ 
  教育委員会委員（研究科長）から資料に基づき意見聴取された。 

 
３．経済研究所教員の経済学部ゼミナール担当について（意見聴取）       資料５ 
  研究科長から、資料に基づき意見聴取された。 

 
４．平成 31 年度後期ゼミナール・商学部前期ゼミナールⅠ選考日程について   資料６ 
  学士課程教育専門委員から資料に基づき報告があった。 
 
５．平成 31 年度学務情報システムの更新に関する周知について         資料７ 
  学士課程教育専門委員から資料に基づき報告があった。 
 
６．一橋大学学則の一部改正等について               （評 7.4）資料８ 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
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７．国立大学法人一橋大学基本規則及び一橋大学経済研究所附属経済社会リスク研究機構 

規則の一部改正について                   （評 10.3）資料９ 
研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 
８．一橋大学全学共通教育教員会議規則の一部改正について     （評 10.3）資料 10 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
９．平成 30 年度（平成 30 年９月）卒業者数及び修了者数について  （評 10.3）資料 11 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
10．平成 31 年度大学入試センター試験実施に伴う監督者・補助者の依頼範囲について 

   （部 10.3）資料 12 
研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 
11．平成 31 年度本学一般入学試験実施に伴う監督者・補助者の依頼範囲について 

   （部 10.3）資料 13 
研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 
12．勤怠管理システムの対象者拡大について            （部 10.3）資料 14 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
13．事務組織の見直しについて                  （部 10.3）資料 15 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
14．一橋大学における研究費不正使用防止計画について       （評 10.3）資料 16 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 

15．Jean Tirole 教授の特別講演会（18 歳からの国際・公共政策セミナー）開催について 
 （部 10.3）資料 17 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
16．平成 30 年度全教職員を対象とした情報セキュリティ研修の実施について 

（部 10.3）資料 18 
研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 
17．一橋大学 2018 オープンキャンパス実施結果について      （部 10.3）資料 19 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
18．FD「本学の障害学生支援における実施状況と課題」の実施について 

（部 10.3）資料 20 
研究科長から、資料に基づき報告があった。 
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19．第９回一橋大学中部アカデミアについて           （部 10.3）回覧資料 1 
研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。 

 
20．第 53 回天下市及び第 49 回くにたち秋の市民まつりの開催に伴う門扉の開閉時間変更

について                         （部 10.3）回覧資料２ 
研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。 

 
21．一橋大学創立 140 周年記念講演会シリーズ第４回について  （評 10.3）回覧資料３ 

研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。 
 
22. その他 

１）各種委員会からの報告 
社会貢献委員会委員から公開講座について、今年度より部局から企画を募るとの案

内があった。 
 
２）平成 29 年度教育職員評価の提出について 

研究科長から平成 29 年度教育職員評価書について要請があった。 
 

    ３）その他  
研究科長から「一橋大学経済学研究科 帝国データバンク企業・経済高度実証研究

センター」のシンポジウム行う旨、報告があった。 
 
 
Ⅲ．次回議事予定  平成３０年１１月１４日（水）１３時３０分 定例教授会 


