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経済教３０－８号 
 

経済学研究科教授会・経済学部教授会議事要録 
 

平成 31 年 1 月 16 日(水) 
13 時 30 分～16 時 10 分 

 [前回の議事録]  
（原案のとおり承認された。） 
 
（経済学研究科教授会）  

Ⅰ．人事 

１．昇任人事（経済文化情報）について（第一読会・決定） 

    平成 30 年 11 月 14 日開催の教授会で教授昇任審査を行うことが承認された、今村和宏

准教授 の審査報告が行われた。 
代表昇任審査委員から審査報告があり、質疑応答の後、可否投票が行われ、教授昇任が決

定した。発令予定日は平成 31 年２月１日である。 
 
２．採用計画に基づく採用人事（経済理論）について（第一読会） 

准教授採用人事について、審査委員長から審査報告が行われた。質疑応答の後、研究科長

から２月の定例教授会で第二読会・投票があることが予告された。 

 
３．採用計画に基づく採用人事（現代経済）について（第一読会） 

准教授採用人事について、審査委員長から審査報告が行われた。質疑応答の後、研究科長 

から２月の定例教授会で第二読会・投票があることが予告された。 

 
４．採用計画に基づく採用人事（現代経済）について（第一読会・決定）  

平成 30年 12月 12日開催の教授会で任期付き講師採用審査に付すと決定した候補者の審

査報告を行った。質疑応答の後、可否投票を行い、同候補者の任期付き講師採用を決定し

た。発令予定日は平成 31年４月１日である。 

 

５．採用計画に基づく採用人事（公共経済）について（第二読会・決定） 

  研究科長から、平成 30年 12 月 12日開催の教授会で審査報告があった採用候補者の採 

  用人事ついて、審査報告に追加がないことを確認した上、質疑応答の後、可否投票が行 

  われ、同候補者の准教授採用が決定した。発令予定日は平成 31年４月１日である。 

 

 ６．その他 

   研究科長から、武田真彦教授が 2019年８月で退職されることが決定している旨、報告が

あった。 
 
 
 
（経済学研究科・経済学部教授会） 
Ⅰ．審議事項 
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１．名誉教授の推薦について                          資料１ 

   研究科長から、前回の教授会で名誉教授に推薦することが承認された奥田英信教授の推

薦文について、資料のとおり提案され、承認された。 
 
２．2019 年度クラス顧問教員の選出について  

研究科長から、次の６名の候補者を指名され、承認された。 
友部謙一教授、山本庸平教授、笹倉一広准教授、竹内 幹准教授、真野裕吉准教授、森  
宜人准教授 

   また、齊藤教授の退職に伴い、残任１年だけのクラス顧問教員として、岡室博之教授とす

る旨の提案があり、承認された。 
 
３．University of Washington Department of Economics との部局間交流協定について(更新) 

                                   資料２ 
研究科長から協定の更新について提案があり、承認された。 

 
４．グローバル教育ポートフォリオ対象プログラムの追加について         資料３ 

学士課程教育専門委員から、グローバル教育ポートフォリオ科目等としてインターンシ 
ッププログラムを新規に立ち上げることとしたい旨、資料に基づき説明があり、承認され 
た。 

 
５．2019 年度レアプランについて                       資料４ 

レアプランの確認が行われた。 
 
 ６．非常勤講師担当科目について                        資料５ 

研究科長から、先月の教授会以降に加わった件について、資料に基づき説明があり、 
承認された。 

 
７．客員教授の名称付与（更新）について（自然資源経済論Ｂ担当非常勤講師） 

研究科長から、客員教授の名称を付与している非常勤講師の石田信隆氏に、2019 年度にお

いても引き続き名称を付与することの提案があり、承認された。 

 
８．2019 年度事務補佐員等の雇用について           

研究科長から、総務、会計の事務補佐員及び教務の契約事務職員について、今年度に引き

続き新年度も継続雇用することについて、説明があり承認された。 
 
９．学部特別選抜（５年一貫教育システム）合格者決定について        回収資料 

冨浦評議員（５年一貫教育運営委員会委員長）から、回収資料に基づき説明があり、承 
認された。 

 
10．一橋大学客員研究員受入れについて                      資料６ 

    研究科長から客員研究員の受入れについて提案があり、承認された。なお、最終決定は

研究機構会議となる旨のアナウンスがあった。 
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       氏  名：比佐 優子 
       所属機関：帝京大学経済学部 
       職  名：教授 
       受入期間：平成 31 年 ２月 1 日～平成 32 年 3 月 31 日 
       受入教員：岡室博之教授 
 
       氏  名：比佐 章一 
       所属機関：神奈川大学経済学部 
       職  名：教授 
       受入期間：平成 31 年 ２月 1日～平成 32年 3月 31日 

      受入教員：岡室博之教授 
 

       氏  名：清水 千弘 
       所属機関：日本大学スポーツ科学部 
       職  名：教授 
       受入期間：平成 31 年 ２月 1 日～平成 32 年 3 月 31 日 
       受入教員：岡室博之教授 
 
11．その他 
 なし 

 
 
 

Ⅱ．報告事項 
１．指定国立大学法人構想について（意見聴取）          （部１.９）回収資料 

研究科長から、資料に基づき意見聴取された。 
 

２．自然災害による休講措置等について（意見聴取）         （部１.９）資料７ 
研究科長から、資料に基づき意見聴取された。 

 
３．第３期中期目標期間における中期計画の変更について       （評１.９）資料８ 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
４．国際交流協定の新規締結・更新について             （部 12.19）資料９ 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 

５．平成 30 年度科研費応募状況（最終値）・採択状況（11 月値）並びに平成 31 年度応募状

況（速報値）について                     （評１.９）資料 10 
研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 
６．外国人留学生数（平成 30 年 11 月１日現在）について       （評１.９）資料 11 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
７．平成 30 年度情報セキュリティ対策としての自己点検作業の実施について 
                                 （部１.９）資料 12 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
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８．平成 30 年度全教職員を対象とした情報セキュリティ研修に係る報告について 
                                 （部１.９）資料 13 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
９．情報処理・教育システム更新に伴う各種学内システムへの影響について 

（部１.９）資料 14 
研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 
10．平成 31 年度夏季一斉休業について               （部 12.19）資料 15 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
11．休日に学内で実施する全学行事に関する託児業務について     （部１.９）資料 16 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
12．第 16 回一橋大学関西アカデミアについて          （部１.９）回覧資料１ 

研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。 
 
13．アテオネ・デ・マニラ大学との大学間交流協定（学生）の締結について（新規） 

（評１.９）回覧資料２ 
研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。 

 
14．経営管理研究科国際企業戦略専攻とコチ大学大学院ビジネススクールとの部局間交流協

定（学術・学生）の締結について（新規）          （評１.９）回覧資料３ 
研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。 

 
15．国際・公共政策教育部とザンクトガレン大学経済政治学研究科との部局間交流協定（学

生）の締結について（新規）                （評１.９）回覧資料４ 
研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。 

 
16．その他 
  １）ＱＳ世界大学ランキングに係る評判調査への協力について 

研究科長から、先月教授会で執行部からの要請により協力を依頼した件について 
再度、依頼した。 

 
  ２）その他 
     なし 

 
 
Ⅲ．次回議事予定 

平成３１年２月１３日（水）１３時３０分 定例教授会 


