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経済教３０－１０号 
 

経済学研究科教授会・経済学部教授会議事要録 
 

平成 31 年 3 月 13 日(水) 
13 時 30 分～15 時 00 分 

 
[前回の議事録]  
（原案のとおり承認された。）  
 
  
（経済学研究科教授会） 
Ⅰ．人事 

１．採用計画に基づく採用人事（現代経済）について（候補者提案・審査員選出）回収資料 

主要論文回覧 

研究科長から、平成 31 年 3 月 6 日開催の人事委員会で協議・了承を得た候補者を現代経

済部門講師（３年期限）採用候補者としたい旨の提案があり、サーチ委員の代表者から資

料に基づき補足説明の後、審査を開始することが承認された。 

次に、採用審査委員として３名が投票により選出された。 

最後に、研究科長から、平成 31年４月教授会で第一読会・投票を予定していること及び

発令予定日は平成 31 年６月１日であることがアナウンスされた。 
 

２．経済理論部門 9 月 1 日採用予定者の採用辞退について 
  研究科長から、経済理論部門 9 月 1 日採用予定者から採用辞退の申し出があった旨、報 

告があった。 
 

３．採用計画に基づく採用人事（経済理論）について（サーチ委員選出） 
  研究科長から、9 月 1 日経済理論部門採用予定者の辞退に伴い、経済理論部門の人事につ 

いて、再度人事進行することが承認され、サーチ委員として 5 名の委員が決定された。 
 

 ４．採用計画に基づく採用人事（経済史）について 

研究科長から、経済史部門の人事進行における平成 26 年７月９日教授会選出のサーチ委 
員について、変更が提案され、承認された。 

 

５．採用計画に基づく採用人事（経済政策）について 

研究科長から、経済政策部門の人事進行における平成 28 年７月 13 日教授会選出のサー 
チ委員について、変更が提案され、承認された。 
 

６．採用計画に基づく採用人事（公共経済）について（サーチ委員選出） 
研究科長から、大学人事委員会へ要望していた公共経済部門の人事が認められことの報告

があり、この人事進行について承認された。 
サーチ委員として 5 名の委員が決定された。 
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７．その他 
      なし 
 
 
 
（経済学研究科・経済学部教授会）  
Ⅰ．審議事項 
１．2019 年度聴講生選考試験合格者の決定について               資料１ 

学士課程教育専門委員から、資料に基づき説明があり、原案のとおり承認された。 

 
２．学士入学試験合格者の決定について                    資料２ 

学士課程教育専門委員から、資料に基づき説明があり、原案のとおり承認された。 

 
３．2019 年度レアプランについて                        資料３ 

時間割案によるレアプランの最終確認を行った。 
 

４．東京都福祉保健局からの寄附講義の受入れについて             資料４ 
研究科長及び受入教員から、資料に基づき説明があり、寄附受入れについて承認された。 

 
５．成績の訂正について 

研究科長から、１名の学生の成績訂正について説明があり、承認された。 
 

６．その他 
   なし 
 
 
 
Ⅱ．報告事項 
１．平成 32 年度に実施する入学者選抜について（追加）（意見聴取）   （部 3.6）資料５ 

研究科長から、資料に基づき意見聴取した。 
 
２．平成 31 年度人事委員会委員、予算配分委員会委員、一橋経済学編集委員の推薦について 

研究科長から、各部門へ推薦依頼等についてアナウンスがあった。    （参考資料） 
 
３．期末試験実施における障害学生対応について                 資料６ 
  学士課程教育専門委員から、資料に基づき報告があった。 
 
４．一橋大学国際学生宿舎寄宿料免除及び徴収猶予規則の制定について  （評 3.6）資料７ 
   研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
５．平成 31 年度年度計画案について                  （評 3.6）資料８ 
   研究科長から、資料に基づき報告があった。 
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６．平成 31 年度学部一般入試（前期日程・後期日程）第１段階選抜合格者の決定について 
（評 3.6）資料９ 

   研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
７．平成 31 年度推薦入試合格者の決定について             （評 3.6）資料 10 
   研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
８．平成 31 年度外国学校出身者入試志願者について           （評 3.6）資料 11 
   研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
９．平成 31 年度外国人留学生入試合格者の決定について         （評 3.6）資料 12 
   研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
10．平成 30 年度給与改定について                    (部 1.23)資料 13 
   研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
11．バーミンガム大学との大学間交流協定（学生）の締結について（更新） 

 （評 3.6）回覧資料１ 
   研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。 
 
12．経済研究所とドイツ国立経済学図書館ライプニッツ経済学情報センターとの部局間交流協  

定（学術）の締結について（更新）               （評 3.6）回覧資料２ 
   研究科長から、回覧資料に基づき報告があった。 
 
13．新入生の経済学事前知識に関する調査について         (教育委員会 3.6)資料 14 
   研究科長から、資料に基づき報告があった。 
 
14．その他 
  １）グローバル・リーダーズ・プログラム(GLP)の選抜クラスについて 

冨浦教育担当評議員から、選抜状況等についてアナウンスがあった。 
   

２）清談会について 
幹事から、開催について案内及び出欠確認依頼があった。 

 
  ３）その他 
    なし 
 
終わりに、 
退職者等の紹介があった。 
 
 
Ⅲ．次回議事予定      

平成３１年４月１０日（水）１３時３０分 定例教授会 


