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経済教３－４号 

 

経済学研究科教授会・経済学部教授会議事要録 

 

 

令和３年７月１４日(水) 

１３時３０分から１５時１０分 

 

 

[前回の議事録]  

（原案のとおり承認された。） 

 

 

（経済学研究科・経済学部教授会） 

Ⅰ．審議事項 

１. 令和４（2022）年度サバティカル研修について  

 研究科長から、2022年度のサバティカル申請について申請があり、

執行部で検討の結果、この申請を執行部案として了承したこと及びこ

の結果を一橋大学教員のサバティカル研修に関する規則第８条に基づ

き、学長宛提出する旨について説明があり承認された。 

 

   

２. 教員の海外渡航について  

 研究科長から、資料に基づき説明があり、承認された。  

   

３. 2021年度レアプランの変更について  

 研究科長から、資料に基づき説明があり、承認された。  

   

４. 一橋大学学部履修規則の一部改正について 資料１ 

 研究科長から、資料に基づき説明があり承認された。  

   

５. その他 

なし 

 

   

 

 

Ⅱ．報告事項 

１. 令和４（2022）年度授業実施方針（案）について（意見聴取） (部 7.7_10）資料２ 

 研究科長から、資料に基づき説明があり、意見聴取を行った。  

   

   

２. 令和４（2022）年度学年暦について（意見聴取） (部 7.7_11）資料３ 

 研究科長から、資料に基づき説明があり、意見聴取を行った。  
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３. 2021年９月学部卒業手続に係る教員への周知について（お願い） 資料４ 

 学士課程教育専門委員から、資料に基づき説明があった。  

   

４. 学部生の休学手続きについて 資料５ 

 学士課程教育専門委員から、資料に基づき説明があった。  

   

５. 一橋大学学位規則の一部改正について （評 7.7_3）資料６ 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

６. 一橋大学大学院経営管理研究科規則及び細則の一部改正について （評 7.7_4）資料７ 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

７. 一橋大学大学院商学研究科細則の一部改正について （評 7.7_5）資料８ 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

８. 一橋大学大学院国際企業戦略研究科細則の一部改正について (評 7.7_6）資料９ 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

９. 一橋大学大学院経済学研究科規則及び細則の一部改正について (評 7.7_7）資料 10 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

10. 一橋大学大学院法学研究科細則の一部改正について (評 7.7_8）資料 11 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

11. 一橋大学大学院社会学研究科規則及び細則の一部改正について (評 7.7_9）資料 12 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

12. 一橋大学大学院言語社会研究科規則及び細則の一部改正について (評 7.7_10）資料 13 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

13. 令和４年度大学院募集要項等について (評 7.7_11）資料 14 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

14. 令和４年度入学者選抜について (評 7.7_12）資料 15 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

15. 大学入学共通テスト・一般選抜の監督者免除範囲変更について (評 7.7_13）資料 16 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

16. 令和４（2022）年度における経済学部の進学・卒業要件の改定につい

て 

(評 7.7_14）資料 17 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  
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17. コペンハーゲン経済大学との大学間交流協定（学生）の締結について 

（更新） 

(評 7.7_15）回覧資料１ 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

18. 学長裁定「一橋大学におけるバイアウト制度実施要領」の制定につい

て 

(部 7.7_14）資料 18 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

19. 令和３年度ストレスチェックの実施について (部 7.7_15）資料 19 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

20. 「ノー残業月間」の実施について (部 7.7_16）資料 20 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

21. 令和３年度内部監査（会計監査（科研費等））の実施計画について (部 7.7_18）資料 21 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

22. 2021（令和３）年７月の緊急事態宣言発出後の授業方針について (部懇 7.14_1）資料 22 

 研究科長から、資料に基づき下記の報告があった。  

   

23. その他  

 １）令和４年度教員等海外派遣事業の実施について              

 研究科長から、アナウンスがあった。  

   

 ２）その他  

   ① 採用計画に基づく採用人事について（人事計画の変更許可）  

 研究科長から、報告があった。  

 ② 戦略的重点化領域における教員人件費ポイント新規純増分につい

て 

 

    研究科長から、報告があった。  

 ③ 第４期中期目標・中期計画の策定について（文部科学省事前相談

を受けて）に対する意見照会について 

 

追加資料 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

 ④ 広報・ＩＴ担当教員から、一橋ワイヤレスの機器更新に伴い会議

室の電波状況が悪くなる可能性について周知があった。 

 

   

   

Ⅲ．次回開催予定 

 

令和３年１０月１３日（水）１３時３０分 定例教授会 

 

（参考）臨時経済学研究科委員会 

令和３年９月１０日（金）１６：３０［修士課程（秋季入試）第２次試験終了後］ 


