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経済教３－８号 

 

経済学研究科教授会・経済学部教授会議事要録 

 

令和４年１月１２日(水) 

１３時３０分から１５時１５分 

 

 

[前回の議事録]  

（原案のとおり承認された。） 

 

 

（経済学研究科・経済学部教授会） 

Ⅰ．人事 

１. 昇任人事（経済理論・テニュア審査）について（第二読会・決定）  

  准教授昇任人事（テニュア審査）について、質疑応答の後、可否投票が行わ

れ、候補者の准教授昇任が決定した。 

なお、最後に研究科長から、発令予定日は、令和４（2022）年４月１日で

あることがアナウンスされた。 

 

 

 

 

   

   

２. 人事手続きに係る研究科内規の制定及び改正について 資料１ 

 研究科長から、資料に基づき説明があり、承認された。  

   

   

３. 教員の配置換えについて 回収資料１ 

回覧資料１-１～３ 

 研究科長から、令和４(2022)年１月５日開催の人事委員会協議を踏まえて、

本学内他部局の長からの推薦による本研究科への移籍（配置換え）に人事につ

いて提案があり、審査開始と３名の審査員について承認された。  

続いて、２月教授会で審査報告を予定していること及び配置換えの発令予定

日は令和４（2022）年４月１日であることがアナウンスされた。 

 

   

   

４. 教員の配置換えについて 回収資料２ 

回覧資料２-１～３ 

 研究科長から、令和４(2022)年１月５日開催の人事委員会協議を踏まえて、

本学内他部局の長からの推薦による本研究科への移籍（配置換え）に人事につ

いて提案があり、審査開始と３名の審査員について承認された。  

続いて、２月教授会で審査報告を予定していること及び配置換えの発令予

定日は令和４（2022）年４月１日であることがアナウンスされた。 
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５. その他  

   

   

 

 

（経済学研究科・経済学部教授会） 

Ⅰ．審議事項 

１. カリキュラム・ポリシーの改訂について 資料２ 

 研究科長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

なお、今後３ポリシーの本格的な見直しを予定しており、特にカリキュラ

ム・ポリシーについては、学位論文の審査基準・審査体制についての言及を含

む形で本年度中に見直すことについて説明があり、承認された。 

 

   

   

２. 一橋大学経済学部・経済学研究科における教育の質保証に関する要項等の改正

について 

資料３ 

 研究科長から資料に基づき説明があり承認された。  

   

   

３. 令和４年度クラス顧問教員の選出について  

 研究科長から、新規７名と退職教員の残任期間を担当する教員１名の候補者

について指名があり、承認された。 
 

   

   

４. 2022年度レーアプランについて 資料４ 

 研究科長から、資料に基づきレ－アプランの確認が行われた。 

なお、２月定例教授会前に教務課に提出するため、昇任人事を踏まえての追

加、あるいは、その他の軽微な修正については、研究科長に一任願いたい旨の

発言があり承認された。 

 

   

   

５. 学部履修規則の改正について 資料５ 

 研究科長から、資料に基づき説明があり、承認された。  

   

   

６. 学部特別選考（５年一貫教育システム）合格者決定について 回収資料３ 

 研究科長から、回収資料に基づき説明があり、承認された。  

   

   

７. キングス・カレッジ・ロンドン大学との学生交流協定・学術交流協定の更新

について（ＧＬＰ部局間協定） 

資料６ 

 研究科長から、資料に基づき説明があり、承認された。  
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８. 一橋大学客員研究員受入れについて 資料７ 

 研究科長から、次のとおり受入れについて提案があり、承認された。 

なお、最終決定は、研究機構会議となる旨、説明があった。 

 

 氏名：王 伯承 上海海事大学行政管理系・講師 

受入期間：2022 年５月１日～2023 年４月 30日まで（365日間） 

受入教員：南 裕子 准教授 

 

   

   

９. 令和４年度事務補佐員等の雇用について  

 研究科長から、総務、会計担当の事務補佐員及び教務担当の契約事務職員

について、今年度に引き続き来年度も雇用することについて説明があり、承

認された。 

 

   

   

10. その他  

   

   

 

 

Ⅱ．報告事項 

１. 一橋大学経済学部・経済学研究科における自己点検・評価実施要領の

制定について 

資料８ 

 研究科長から資料に基づき下記のとおり説明があった。  

   

   

２. 令和３年度内部監査（業務監査）の実施計画について (部 12.15_4）資料９ 

 研究科長から資料に基づき説明があった。  

   

   

３. 令和３年度内部監査（会計監査（支出契約の適正性））の結果報告に 

ついて 

(部 12.15_5）資料 10 

 研究科長から資料に基づき説明があった。  

   

   

４. 令和３年度教職員を対象とした情報セキュリティ研修の受講期間の延

長について 

(部 1.5_6）資料 11 

 研究科長から、資料に基づきアナウンスがあった。  

   

   

５. 令和３年度情報セキュリティ対策としての自己点検作業の実施期間の

延長について 

(部 1.5_7）資料 12 

 研究科長から、資料に基づき下記のとおりアナウンスがあった。  
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６. 令和４年度夏季一斉休業について (部 1.5_8）資料 13 

 研究科長から、資料に基づき説明があった。  

   

   

７. 令和３年度公開講座について (部 1.5_9）資料 14 

 研究科長から、資料に基づき説明があった。  

   

   

８. 一橋大学研究倫理審査委員会内規の一部改正について (評 1.5_1）資料 15 

 研究科長から、資料に基づき説明があった。  

   

   

９. 令和２年度に係る業務の実績に関する評価結果について (評 1.5_5）資料 16 

 研究科長から、資料に基づき説明があった。  

   

   

10. 令和３年度四大学連合複合領域コース制度に基づく派遣及び受入学生

数について 

(評 1.5_6）資料 17 

 研究科長から、資料に基づき説明があった。  

   

11. 令和３年度（秋冬学期）多摩地区国立５大学単位互換制度に基づく派遣 

及び受入学生数について 

(評 1.5_7）資料 18 

 研究科長から、資料に基づき説明があった。  

   

   

12. 令和３年度（秋冬学期）お茶の水女子大学との単位互換制度に基づく派 

遣及び受入学生数について 

(評 1.5_8）資料 19 

 研究科長から、資料に基づき説明があった。  

   

   

13. 外国人留学生数について(令和３年 11月１日現在) (評 1.5_9）資料 20 

 研究科長から、資料に基づき説明があった。  

   

   

   

14. 令和４（2022）年度学年暦（行事予定）について (評 1.5_10）資料 21 

 研究科長から、資料に基づき説明があった。  

   

   

15. 令和４年度大学院募集要項等について (評 1.5_2）回覧資料３ 

 研究科長から、回覧資料に基づき説明があった。  
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16. 令和４年度春夏学期の交流学生の受入方針について (教 1.5_2)資料 22 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

   

17. 大学機関別認証評価への対応について  

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

 （１）研究指導計画書について (教 1.5_3)資料 23 

 （２）成績説明請求制度について (教 1.5_4)資料 24 

 （３）シラバスの作成依頼・記入要領について (教 1.5_5)資料 25 

   

 （４）３ポリシーの見直しについて 

   研究科長から、資料に基づき説明があった。 

   審議事項１と関連して、今後３ポリシーの本格的な見直しを予定

しており、特にカリキュラム・ポリシーについては、学位論文の審

査基準・審査体制についての言及を含む形で本年度中に見直すこと

について説明があり、承認された。 

(教 1.5_6)資料 26 

   

   

18. 令和 4(2022)年度対面授業におけるオンライン対応について (教 1.5_7)資料 27 

 研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

   

19. その他  

 (１)令和４年度大学入学者選抜に係る新型コロナウイルス感染症に対

応した試験実施のガイドラインの一部再改訂について（通知） 

(教 1.5_8)資料 28 

   研究科長から、資料に基づき報告があった。  

   

   

 (２)令和４年度磯野研究館研究小集会室及び第２研究館小会議室の年

間使用募集について 

 

 研究科長から下記についてアナウンスがあった。 

詳細は、おってメール等で案内するので、期限厳守で応募され

たい。 

磯野研究館 ①第１研究小集会室（３階北側３１７室） 

②第２研究小集会室（１階南側１１８室） 

第２研究館 小会議室（２階北側２１７室） 

 

応募期限：１月２８日（金） 

 

   

 (３)その他  
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Ⅲ．次回開催予定 

令和４年２月９日（水）１３時３０分 定例教授会 

 

［参考］ 

定例経済学研究科委員会 令和４年２月９日（水）１７:００ 

  ※注意 開始前に保健センターＦＤを実施するため、１６:３０までに参集 


